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Sindaco | UFFICIO DEL SINDACO

DECRETO DEL SINDACO
Nr. 59 rR.G. del 06-08-2019

Ufficio: PERSONALE

Oggetto: CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI DIRIGENZIALI INERENTI AGLI UFFICI E Al

SERVIZI DELL'AREA 2 "FINANZIARIA" AL DOTT. PAOLO GIUSEPPE MENON

IL SINDACO
L’anno duemiladiciannove addi sei del mese di agosto, il Sindaco del Comune di Torri di
Quartesolo,
RICHIAMATI

'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n° 267/2000, secondo il quale compete al Sindaco la
nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, nonché I'attribuzione e la definizione
degli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali;

il “Regolamento recante i criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di
Posizione Organizzativa e per la graduazione ai fini della relativa indennita” approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 90 del 21 maggio 2019;

il decreto R.G. n. 23 in data 21.05.2019 con il quale il sindaco Ernesto Ferretto ha
attribuito al dott. PAOLO GIUSEPPE MENON, dipendente a tempo indeterminato, cat.
D3/D4, le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. n° 267/2000, relative alle
attivitd amministrative e gestionali afferenti agli uffici e servizi dellArea
“‘FINANZIARIA”, con decorrenza 21.05.2019 e fino alla scadenza del suo mandato

amministrativo, con eventuale prosecuzione per la durata massima di tre mesi;

RILEVATO:

che a seguito delle elezioni amministrative del giorno 26 maggio 2019 si & proceduto al
rinnovo degli organi di governo dellEnte e pertanto alla elezione di un nuovo Sindaco e

di un nuovo Consiglio Comunale;
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e che, tuttavia, l'incarico per il conferimento delle funzioni dirigenziali di cui al decreto
sindacale sopra richiamato & tutt'ora efficace, in applicazione della prorogatio delle
funzioni cosi come previsto dall’art. 6, comma 2, del predetto Regolamento;

e che, comunque, prima delloramai imminente scadenza del periodo di prorogatio &
necessario che il Sindaco neo eletto proceda al conferimento degli incarichi per le
funzioni dirigenziali ai sensi degli articoli 109 e 110 del D.Lgs. n° 267/2000;

e che il richiamato Regolamento approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.
90 del 21.05.2019 prevede l'avvio di un articolato procedimento per la graduazione
delle posizioni, sulla base della metodologia e dei parametri previsti allart. 12 “Valore

delle posizioni organizzative”;

RITENUTO, peraltro, in attesa di effettuare la suddetta valutazione e per assicurare la
continuitd dellazione amministrativa, di attribuire al dott. Paolo Giuseppe MENON,
dipendente a tempo indeterminato, cat. D3/D4, le funzioni di cui all’art 107, commi 2 e 3,
del D.Lgs n.°267/2000 inerenti a tutti gli uffici e servizi, ricompresi nell'Area “Finanziaria”,
per un anno, decorrente da oggi, confermando I'importo della retribuzione di posizione
spettante nella misura determinata nel precedente decreto sindacale R.G n. 23 in data
21.05.2019, salvo l'eventuale conguaglio che risultera in applicazione dei parametri

previsti dal nuovo Regolamento;

DATO ATTO che:

a) I'incarico suddetto si intende conferito secondo l'attuale assetto organizzativo, che
risulta comunque compatibile con i criteri del nuovo Regolamento, fatta salva la
possibilita di revoca in caso di risultati negativi od in relazione a intervenuti mutamenti
organizzativi, secondo quanto previsto dal comma 1 dellart. 109 del D.Lgs. n°
267/2000 e secondo l'art. 14 del CCNL Funzioni Locali 2016-2018;

b) la retribuzione di risultato sara definita nel rispetto dell’art.15, comma 4, del CCNL
Funzioni Locali 2016-18;

VISTI

e l'art. 109, comma 2, del citato D. Lgs. 267/2000;

e gli artt. da 13 a 18 del CCNL Funzioni Locali sottoscritto in data 21/05/2018, relativi
all'istituzione dell’area delle posizioni organizzative, alle regole di conferimento e revoca

degli incarichi, alla retribuzione di posizione e risultato e ai compensi aggiuntivi;

DECRETA
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1. Di attribuire, per le motivazioni espresse nella premessa narrativa, al dott. PAOLO
GIUSEPPE MENON, dipendente a tempo indeterminato, cat. D3/D4, le funzioni di cui
allart. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. n° 267/2000, relative alle attivita amministrative e
gestionali afferenti agli uffici e servizi dellArea “FINANZIARIA”, per la durata di un

anno decorrente da oggi .

2. Di confermare al sunnominato dott. Paolo Giuseppe Menon la medesima retribuzione di
posizione riconosciuta nel precedente decreto Sindacale R.G n. 23 del 21.05.2019,
salvo eventuale conguaglio risultante dalla graduazione del valore delle posizioni
organizzative secondo i parametri previsti nel nuovo Regolamento approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 90 del 21.05.2019.

3. Di dare atto che:

a) lincarico suddetto si intende conferito secondo l'attuale assetto organizzativo, fatta
salva la possibilita di revoca in caso di risultati negativi od in relazione a intervenuti
mutamenti organizzativi, secondo quanto previsto dal comma 1 dell’art. 109 del D.Lgs.
n° 267/2000 e secondo l'art. 14 del CCNL Funzioni chali 2016-2018;

b) la retribuzione di risultato sara definita nel rispetto dell’'art.15, comma 4, del CCNL
Funzioni Locali 2016-18.

4. Di trasmettere copia del presente decreto all'interessato, al Segretario Generale e

all'Ufficio personale, per le determinazioni di competenza.
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