N. 141 Reg. Gen. @ Ufficio PERSONALE

COMUNE DI TORRI DI QUARTESOLO
DETERMINAZIONE AREA 1

(n. Reg. Particolare 64)
del 05-03-2021

Oggetto:

PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA C, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
CONTABILE PRESSO L'AREA 2 "SERVIZI FINANZIARI". AMMISSIONE DEI CANDIDATL.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che con Decreto del Sindaco nr. 21 Reg. Gen. in data 07.08.2020 sono state
conferite alla sottoscritta, Dott.ssa Stefania Pizzato, Responsabile dellArea 1 “Affari
generali, Risorse Umane, Servizi alla Persona ” del Comune di Torri di Quartesolo, le
funzioni dirigenziali di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, del D. Lgs. 267/2000, T.U.EE.LL., e
dell’art. 45 dello Statuto Comunale;

DATO ATTO che:

e in data 07.10.2020 prot. n. 18283 & pervenuta da parte del Comune di Piazzola sul
Brenta la richiesta di nulla osta al trasferimento per mobilita presso il proprio ente
della dipendente Emanuela Bozzolan, impiegata presso I'Area 2 — Servizi Finanziari
di questo Comune;

e [Amministrazione Comunale nella seduta del 08.10.2020 ha espresso parere
favorevole alla mobilita, previa acquisizione di una nuova risorsa in sostituzione;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 189, in data 12.12.2019, con la quale la Giunta
Comunale ha approvato il Piano triennale del fabbisogno di Personale 2020-2022, nella
quale veniva previsto che in sostituzione del personale che sarebbe cessato nel corso del
triennio 2020-2022 si sarebbe proceduto all'assunzione a tempo indeterminato mediante
procedure di mobilita per ricollocamento (art. 34-bis D.Lgs. 165/2001) o mobilita volontaria
(art. 30 D.Lgs. 165/2001) o mediante apposite procedure concorsuali;

DATO ATTO che ¢ stata esperita la procedura di mobilita obbligatoria di cui all'art. 34-bis
del D. Lgs. 165/2001 con esito negativo;

RICHIAMATE:

e la propria determinazione n. 582 in data 02.11.2020 con la quale & stata avviata la
procedura di mobilita esterna ai sensi dellart. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm.ii. per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di categoria
giuridica C, profilo Istruttore Contabile, presso I'Area 2 — Servizi Finanziari ed &
stato approvato il relativo avviso;
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e la successiva determinazione n. 655 in data 03.12.2020 con la quale & stato
prorogato il termine per la presentazione delle domande alla suddetta procedura;

DATO ATTO che al predetto avviso di mobilita volontaria € stata data opportuna
pubblicita;

CONSIDERATO che, essendo trascorso il termine per la presentazione delle domande,
occorre procedere al’lammissione dei candidati alla selezione;

PRESO ATTO dell'istruttoria effettuata dall’Ufficio Risorse Umane in relazione alle
domande pervenute;

APPURATO che, ai fini dellosservanza delle disposizioni di cui all'art. 6-bis della Legge
241/1990 e all'art. 7 del codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R.
62/2013, la Sottoscritta, in qualita di responsabile del presente procedimento
amministrativo, non si trova in situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di
interessi, anche potenziale;

VISTO il Regolamento comunale per I'accesso agli impieghi, approvato con Deliberazione
di Giunta Comunale n. 140 in data 29.11.2007 e successive modificazioni;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 79 del 29.12.2020 con la quale & stato
approvato il bilancio di previsione triennale 2021-2023 e la deliberazione di Giunta
Comunale n. 5 del 19.01.2021 con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2021-2023;

DETERMINA

1. Di prendere atto delle risultanze dellistruttoria effettuata dall’Ufficio Risorse Umane
sulle domande di mobilita esterna ai sensi art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii
pervenute per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di categoria
giuridica C, profilo professionale Istruttore Contabile, presso I'Area 2 — Servizi
Finanziari.

2. Diammettere alla selezione i candidati indicati nell’allegato 1.

3. Di non ammettere alla selezione i candidati indicati nell'allegato 2 per i motivi indicati
a fianco di ciascun nominativo.

4. Di dare atto che la comunicazione ai candidati ammessi e non ammessi si intende
assolta mediante pubblicazione del presente atto sul sito del Comune di Torri di

Quartesolo.
y 0’\\5\UNE PN

Il Responsabijle/d izio
Pi teflania
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ALLEGATO 1

Comune di Torri di Quartesolo

VIA ROMA, 174 - 36040 TORRI DI QUARTESOLO (VI)
Codice Fiscale - Partita Iva : 00530900240
Posta Elettronica Certificata (PEC) : torridiquartesolo.vi@cert.ip-veneto.net

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA TRA ENTI
(EX ART. 30. COMMA1, D.LGS. 165/2001 e ss.mm.ii.)
PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
CATEGORIA C PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE CONTABILE
DA ASSEGNARE ALL'AREA 2 - SERVIZI FINANZIARI.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI

N. COGNOME NOME

1 MAGRIN ALESSANDRA

2 MARSON ANGELA




ALLEGATO 2

Comune di Torri di Quartesolo

VIA ROMA, 174 - 36040 TORRI DI QUARTESOLO (VI)
A on 2 Codice Fiscale - Partita Iva : 00530900240
7@{" Posta Elettronica Certificata (PEC) : torridiquartesolo.vi@cert.ip-veneto.net

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA TRA ENTI
(EX ART. 30. COMMAA1, D.LGS. 165/2001 e ss.mm.ii.)
PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
CATEGORIA C PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE CONTABILE
DA ASSEGNARE ALL'AREA 2 - SERVIZI FINANZIARI.

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

N. COGNOME NOME MOTIVAZIONE

1 LOBBA MARIA profilo professionale diverso da quello richiesto

2 RIMONDI FEDERICA profilo professionale diverso da quello richiesto

3 SARTORI CHIARA profilo professionale diverso da quello richiesto
mancanza di esperienza biennale nell'ambito dei

4 SETTE CARLA Servizi di Ragioneria ed Economato presso Enti Locali




