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DECRETO DEL SINDACO
Nr. 2 R.G. del 24-01-2019

Ufficio: PERSONALE

Oggetto: PROROGA DECRETO N. 1 IN DATA 08.01.2018 DELLE FUNZIONI DIRIGENZIALI
INERENTI AGLI UFFICI E Al SERVIZI DELL'AREA 1 "AFFARI GENERALI
RISORSE UMANE SERVIZI ALLA PERSONA" ALLA DOTT.SSA STEFANIA
PIZZATO.

IL SINDACO

L'anno duemiladiciannove addi ventiquattro del mese di gennaio, il Sindaco del Comune di Torri
di Quartesolo,

RICHIAMATO il proprio decreto n. 1 in data 08.01.2018 con il quale sono state
attribuite alla dott.ssa Stefania Pizzato, dipendente a tempo indeterminato, cat. D3/D6,
titolare di posizione organizzativa, la responsabilita degli uffici e dei servizi dellarea 1
“Affari Generali — Risorse Umane — Servizi alla persona” e le relative funzioni dirigenziali
fino al 31.12.2018;

RICHIAMATO [I'Art. 14, comma 3 del C.C.N.L. Funzioni Locali attualmente vigente,
che prevede quanto segue:

“Gli incarichi di posizione organizzativa di cui all'art. 8 del CCNL del 31.03.1999 e
dell'art. 10 del CCNL del 22.01.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o
possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali
previsti dal comma 1 dell'art. 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del presente CCNL.”

RITENUTO, alla luce della disposizione sopra richiamata e dellimpegno profuso nel
corso del 2018 per dare attuazione ai programmi ed agli indirizzi approvati
dal’Amministrazione, di prorogare l'incarico alla dott.ssa Stefania Pizzato, dipendente a
tempo indeterminato, cat. D3/D6, titolare di posizione organizzativa, di responsabilita
degli uffici e dei servizi dellarea 1 “Affari Generali — Risorse Umane - Servizi alla
persona” e le relative funzioni dirigenziali, fino alla definizione del nuovo assetto delle
posizioni organizzative e, comunque, non oltre il 21.05.2019, alle medesime condizioni
previste dal sopra richiamato decreto n. 1 in data 08.01.2018;
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RICHIAMATI il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi , approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 97 in data 10-07-2012, nonché gli artt. 50,
comma 10, 107, commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000;

DECRETA

1. DI PROROGARE, fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative
e, comunque, non oltre il 21.05.2019, alla dott.ssa Stefania Pizzato, dipendente a
tempo indeterminato, cat. D3/D6, titolare di posizione organizzativa, la responsabilita
degli uffici e dei servizi dellarea 1 “Affari Generali — Risorse Umane — Servizi alla
persona” e le relative funzioni dirigenziali, alle medesime condizioni previste dal
decreto n. 1 in data 08.01.2018.

2. DI TRASMETTERE copia del presente decreto all'interessata, per accettazione, al
Segretario Generale e all’'Ufficio personale, per le determinazioni di competenza.

Per Accettazione
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