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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E REQUISITI DI
INCOMPATIBILITA ED INCONFERIBILITA
(D.P.R. 28.12.2000, N. 445, articolo 46)

I1 sottoscritto arch. MINOZZI LEONARDO, dipendente del Comune di ABANO TERME, con qualifica
di Dirigente del settore Governo del Territorio, nominato:

[ ] presidente;
[X] componente;
[ ]segretario verbalizzante;

della commissione esaminatrice per il concorso pubblico per esami per I’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D, presso I’Area Gestione e Pianificazione del
territorio, Settore Edilizia Privata-Urbanistica-SUAP e Commercio,

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni, mendaci
dichiarazioni, falsita negli atti ed uso di atti falsi, (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

= che non sussistono situazioni di incompatibilita con i membri della commissione;

= di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione comunale di Torri
di Quartesolo, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato
dalle . confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali nonché
rappresentante dei dipendenti, cosi come richiesto dall’art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

= di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato o per patteggiamento,
per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale (art. 35-bis d.lgs.
165/2001);

= che, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alle prove concorsuali, non sussistono situazioni
di incompatibilita con nessuno dei concorrenti, ai sensi dell’art. 51 c.p.c. ;

= che non sussistono le condizioni di cui agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62 del 16.04.2013;

= di essere in regola con quanto previsto dal d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

= dinon svolgere attivitd di docenza nei confronti di uno o piu candidati.

Allega copia di un documento d’identita




SEZIONE RISERVATA ALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi (ai sensi dell’art. 53 comma 14 del d.lgs. 165/2001).

IL RESPONSABILE
Visto I’art. 53, comma 14, del d.lgs.71'65/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, articolo 1,
comma 42, che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse;
Viste le dichiarazioni rilasciate dall’interessato

ATTESTA

I’avvenuta verifica nei confronti dell’arch. MINOZZI LEONARDO, di situazioni anche potenziali, di
conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53 del d.Igs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012.

LA RESPONSABILE D RVIZIO RISORSE UMANE
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