
TABELLA DEI COMPENSI AGLI AMMINISTRATORI DEL COMUNE DI TORRI DI QUARTESOLO

AMMINISTRATORE QUALIFICA Part 
time

Tempo 
Pieno

COMPENSI 
MENSILI NETTI

COMPENSI 
ANNUI NETTI Note

MARCHIORO DIEGO Sindaco X 2.091,94€           compenso intero
MENEGOTTO ANDREA Vicesindaco X 936,63€              compenso intero
ALTISSIMO LORENZO Assessore X 381,88€              compenso ridotto
CARLI GIANFRANCO Assessore X 842,70€              compenso intero
PASINATO ANGELA Assessore X 713,37€              compenso intero
TRIVELLA LUISA Assessore X 1.042,62€           compenso intero
VALENTE GASTONE Assessore X -€                    rinuncia al compenso
ZARANTONELLO FRANCO Assessore X 485,49€              compenso ridotto
VALENTE GASTONE Consigliere 269,01€              gettoni anno 2006
OLIVIERO TARCISIO Consigliere 330,15€              gettoni anno 2006
CATANZARO SEBASTIANO Consigliere 236,62€              gettoni anno 2006
GHIOTTO GIANLUIGI Consigliere 270,43€              gettoni anno 2006
ANTONINI FRANCO Consigliere 202,82€              gettoni anno 2006
VEZZARO DARIO Consigliere 154,07€              gettoni anno 2006
TAGLIAPIETRA PIETRO Consigliere 253,53€              gettoni anno 2006
PIVA NICOLA Consigliere 236,62€              gettoni anno 2006
ANGONESE MARCO Consigliere 242,11€              gettoni anno 2006
DE ROIT EDOARDO Consigliere 219,72€              gettoni anno 2006
GALLEAZZO ORNELLA Consigliere 330,15€              gettoni anno 2006
FRIZZO STEFANIA Consigliere 286,13€              gettoni anno 2006
FOSSER GIGLIOLA Consigliere 253,53€              gettoni anno 2006
GHIRIGATTO GIANLUCA Consigliere 152,12€              gettoni anno 2006

Per dovere di trasparenza e per necessità di fare chiarezza sui compensi percepiti dagli amministratori comunali, pubblichiamo le
indennità nette percepite da tutti i componenti il Consiglio Comunale

Le indennità del Sindaco e degli Assessori sono mensili e al netto delle ritenute fiscali. Vengono erogate per 12 mensilità (non è
prevista la tredicesima) e sono soggette a conguaglio in sede di dichiarazione dei redditi. La normativa attuale prevede un compenso
ridotto del 50% per gli assessori che svolgono lavoro dipendente. Per i consiglieri comunali, invece, è previsto il gettone di presenza
per ciascuna seduta consiliare alla quale essi risultano presenti e viene erogato annualmente.
Per il Sindaco o gli Assessori che sono lavoratori autonomi o pensionati, il compenso viene erogato per intero. Per il Sindaco o
Assessore che scelga di svolgere a tempo pieno il proprio mandato è previsto il compenso intero.


